
Rohelise kontori 
süsteem ja selle
põhimõtted
Harri Moora, SEI Tallinn
KKJS seminar 12.06.2023



Inimene ja töökeskkond

www.sei.org

Tehnoloogia areng ja tootmise automatiseerumine

Suundumus teadmiste- ja teenusepõhisele majandusele

Üha suurem osa inimesi töötab kontoripõhises töökeskkonnas –

avalik sektor, teenindus, kaubandus ja finantssektor



Kontor kui töökoht

www.sei.org

Töökultuuri muutumine 

töö =elukvaliteet ja eneseteostus

Kontoritöö iseloom on muutumas
Keskmiselt pikemad tööpäevad
Töö ja eraelu kombineerimine
Kaug/kodutöö osakaal suureneb – Internet jt kommunikatsiooni-vahendid
Avatud kontor, kodukontor, “on the road” kontor

Demograafiline areng
Töötajate keskmine vanus suureneb
Naiste osakaal kontoritööl suureneb
Erinevad kultuurid ja arusaamad



Tänapäeva kontor = roheline kontor

Tööelu kvaliteet –
töötajate rahulolu

Suurem 
tööviljakus ja 

tootlikkus 

Energia ja 
materjalide 
tarbimine

Kulude kokkuhoid

Keskkonnamõju 
vähendamine



Keskkonnahoidliku ehk rohelise kontori eesmärk on tervisliku ja 
keskkonnahoidliku kontoripõhise töökeskkonna loomine, sh teadlike ja 

vastutustundlike valikute tegemine.

Rohelise kontori süsteem

Rohelise Kontori süsteem on lihtne 
keskkonnajuhtimissüsteem kontoritele.



Rohelise kontori süsteem

Vaata üle,
täiusta

Kavanda

Vii ellu

Kontrolli

ROHELISE 
KONTORI 
SÜSTEEM

 Selgita välja/vaata üle kontori
keskkonnaaspektid- ja mõjud

 Otsi võimalusi parendusteks
 Vajadusel täiusta

keskkonnategevust

 Mõõda ja hinda kontori
keskkonnategevuse
tulemuslikkust

 Kontrolli kokkulepitud
reeglite täitmist

 Vali rohelise kontori
koordinaator ja töörühm

 Koosta keskkonnapoliitika
 Püstita keskkonnaeesmärgid

ja koosta tegevuskava

 Leppige kokku
käitumisreeglid süsteemi
toimivana hoidmiseks

 Koolita ja kaasa kõiki
töötajaid



Rohelise kontori nõuded/kriteeriumid -
kontrollküsimustik
• Juhtimine ja töötajate kaasamine

 Eestvedamine ja vastutus

 Keskkonnapõhimõtted

 Keskkonnategevuse planeerimine

 Keskkonnategevuse hindamine ja seiramine

 Töötajate kaasamine

• Kontori keskkonnategevus ja haldamine
 Hanked

 Energia

 Sisekliima

 Roheline IT

 Paberi kasutamine

 Vee tarbimine

 Kontorimööbel

 Jäätmed

 Koristamine

 Üritused

 Toitlustus

 Liikuvuskorraldus

• Sotsiaalne vastutus
 Töötervishoid

 Võrdne kohtelmine



Kontoritehnika

Paberi kasutamine

Veetarbimine

Jäätmed

Elektritarbimine

Kontorimööbel

Toit

Keskkonnahoidlikud 
ostud

Tervislik töökeskkond

Koristamine Üritused

Transport

Rohelise kontori tegevused on üks osa tänapäevase kontori toimimisest



Rohelise kontori süsteemi rakendamise 
sammud

Tagage juhtkonna toetus

Määrake rohelise kontori koordinaator ja töörühm – peaks olema määratud 

käskkirjaga. Töörühm on oluline suuremas kontoris aga ka juhul kui mitu erinevat 

asutust koos rakendab.

Selgitage välja kontori keskkonnaaspektid – viige läbi kontori keskkonnategevuse 

ülevaatus (viige läbi töötajate küsitlus, ökokaardistamine, koguge infot 

energiakasutuse, jäätmetekke, materjalide kasutuse jms kohta). Rohelise Kontori 

elementide rakendamise taseme kindlaks määramiseks kasutage 

kontrollküsimustikku. 



Rohelise kontori süsteemi rakendamise sammud

Koostage kontori keskkonnapoliitika/keskkonnategevuse põhimõtted

Püstitage keskkonnaalased eesmärgid ja koostage tegevuskava

Leppige kokku keskkonnaalased käitumisreeglid ja rakendage meetmed –

keskkonnahoidliku kontoritöötaja meelespea, eraldi juhend kööginurka, 

meeldetuletussildid

Kaasake töötajad

Jälgige ja mõõtke kontori keskkonnategevust – oluliste parameetrite ja mõõdikute 

(veekasutus, energiakasutus, jäätmeteke, paberikasutus jne) seire

Euroopa Rohelise Kontori tunnistus/sertifikaat – 3 aastaks



Rohelise kontori juhised ja näidismaterjalid –
www.ekja.ee



Rohelise kontori keskkonnajalajälje mudel

 Elektrienergia

 Soojusenergia

 Veetarbimine

 Paberikasutus

 Jäätmeteke

 KHG jalajälg



Roheline kodukontor?

Vähem aega tööle-koju liikumisele

Rohkem aega perele

Vähem tähelepanu riietusele

Töötan millal endale sobib

Kulude kokkuhoid

Pole vaja suhelda tüütute kolleegidega

Kujundan edale töökeskkonna
enda maitse järgi

Suurem heaolu ja väiksem keskkonnamõju?



Eduka Rohelise kontori võti?

Kõikide töötajate kaasamine!


